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Структура 

описания квалификации 

 

1. Наименование квалификации Руководитель проекта социального воздействия (7 уровень квалификации) 

2. Номер квалификации 1 ____________ 

3. Уровень 2 (подуровень) квалификации 7  

4. Область профессиональной деятельности 3: Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности 

5. Вид профессиональной деятельности 4: Управление проектами социального воздействия, мониторинг, контроль и оценка социальных эффектов 

деятельности организаций 

6. Реквизиты протокола Совета об одобрении квалификации: ____________ 

7. Реквизиты приказа Национального агентства об утверждении квалификации 5:________________________ 

8. Основание разработки квалификации: 

 

Вид документа Полное наименование и реквизиты документа 

Профессиональный стандарт (при наличии) 6  «Специалист по управлению проектами социального воздействия, мониторингу, контролю 

и оценке социальных эффектов деятельности организаций», Приказ Минтруда России № 

266н от 21.04.2025 

Квалификационное требование, установленное 

федеральным законом и иным нормативным 

правовым актом Российской Федерации (при 

наличии) 

- 

Квалификационная характеристика, связанная с 

видом профессиональной деятельности 

- 

 

9. Трудовые функции (профессиональные задачи, обязанности) и их характеристики: 

 

№ Код (при наличии 

профессионального 

стандарта) 

Наименование 

трудовой функции 

(профессиональной 

задачи, 

обязанности) 

Трудовые действия Необходимые умения Необходимые знания Дополнительные 

сведения (при 

необходимости) 

1 C/01.7 Привлечение 

социальных 

инвесторов к 

реализации проекта 

Формирование базы 

данных 

потенциальных 

социальных 

Использовать ИКТ для 

преобразования и 

создания информации, для 

совместной работы в 

Нормативные правовые 

акты Российской 

Федерации в области 

определения социальных 

- 

http://mobileonline.garant.ru/document/redirect/57746200/0
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202210310011?ysclid=lbahxi4bzy280567276
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202210310011?ysclid=lbahxi4bzy280567276
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социального 

воздействия 

инвесторов проекта 

социального 

воздействия 

цифровой среде 

Осуществлять поиск 

информации в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

 Пользоваться 

текстовыми, табличными 

и графическими 

редакторами  

бенефициаров в проектах 

социального воздействия 

Методы поиска 

информации в различных 

источниках, в том числе в 

специализированных 

базах данных и в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

Основы методов анализа, 

оценки качества, 

надежности источников 

информации 

Меры информационной 

безопасности 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности 

Информирование 

потенциальных 

социальных 

инвесторов о проекте 

социального 

воздействия 

Обеспечивать 

взаимодействие с 

социальными 

инвесторами по проекту 

социального воздействия 

Фиксировать выполнение 

работ с использованием 

программ управления 

проектами 

Готовить отчеты о ходе 

выполнения проекта с 

использованием программ 

управления проектами 

Планировать задачи и 

Нормативные правовые 

акты Российской 

Федерации в области 

определения социального 

эффекта (результат 

реализации проекта, 

выраженный в 

положительном 

изменении состояния и 

(или) жизненных условий 

социальных 

бенефициаров, 

характеризующемся 

количественными и 

качественными 
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отслеживать их 

выполнение с 

использованием 

персональных 

информационных 

менеджеров  

показателями, 

установленными в 

паспорте проекта) 

Порядок создания отчета 

о выполненных работах с 

использованием программ 

управления проектами 

Проведение 

презентаций проекта 

социального 

воздействия для 

потенциальных 

социальных 

инвесторов 

Обеспечивать 

взаимодействие с 

социальными 

инвесторами по проекту 

социального воздействия 

Принципы социально 

ответственного 

инвестирования 

Методы работы с 

социальными 

инвесторами 

Методы управления 

стрессом 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности 

 

Заключение 

соглашений с 

социальными 

инвесторами по 

проекту социального 

воздействия 

Обеспечивать 

финансирование проекта 

социального воздействия 

 

Фиксировать выполнение 

работ с использованием 

программ управления 

проектами 

Фиксировать отчеты о 

ходе выполнения проекта 

с использованием 

программ управления 

проектами 

Планировать задачи и 

Основы социального 

инвестирования 

Нормативные правовые 

акты Российской 

Федерации в области 

требований к проекту 

социального воздействия, 

стандартам социальной 

отчетности и независимой 

оценке социальных 

эффектов 

Нормативные правовые 

акты Российской 

Федерации в области 
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отслеживать их 

выполнение с 

использованием 

персональных 

информационных 

менеджеров  

Осуществлять поиск 

информации в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

 Пользоваться 

текстовыми, табличными 

и графическими 

редакторами 

социальных инвестиций 

Методы поиска 

информации в различных 

источниках, в том числе в 

специализированных 

базах данных и в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

Основы методов анализа, 

оценки качества, 

надежности источников 

информации 

Меры информационной 

безопасности 

Методы управления 

стрессом 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности 

Порядок создания отчета 

о выполненных работах с 

использованием программ 

управления проектами 

Налоговое и 

правовое 

обеспечение 

выполнения бюджета 

проекта социального 

воздействия 

Обеспечивать налоговое 

сопровождение проекта 

социального воздействия 

Обеспечивать правовое 

сопровождение проекта 

социального воздействия 

Планировать задачи и 

отслеживать их 

Налоговое 

законодательство 

Российской Федерации в 

области государственно-

частного партнёрства и в 

области проектов 

социального воздействия 

Методы поиска 

информации в различных 
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выполнение с 

использованием 

персональных 

информационных 

менеджеров  

Осуществлять поиск 

информации в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

 Пользоваться 

текстовыми, табличными 

и графическими 

редакторами 

  

источниках, в том числе в 

специализированных 

базах данных и в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

Основы методов анализа, 

оценки качества, 

надежности источников 

информации 

Меры информационной 

безопасности 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности  

Оценка 

эффективности 

социальных 

инвестиций по 

проекту социального 

воздействия 

Оценивать эффективность 

социальных инвестиций 

по проекту социального 

воздействия 

Планировать задачи и 

отслеживать их 

выполнение с 

использованием 

персональных 

информационных 

менеджеров  

Осуществлять поиск 

информации в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

 Пользоваться 

текстовыми, табличными 

Методы оценки 

эффективности 

социальных инвестиций 

по проектам социального 

воздействия 

Методы поиска 

информации в различных 

источниках, в том числе в 

специализированных 

базах данных и в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

Основы методов анализа, 

оценки качества, 

надежности источников 

информации 

Меры информационной 
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и графическими 

редакторами  

безопасности 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности 

Отчёт перед 

социальными 

инвесторами проекта 

социального 

воздействия в период 

реализации 

Вести деловые 

коммуникации, в том 

числе с использованием 

сервисов информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и иных 

средств 

Фиксировать выполнение 

работ с использованием 

программ управления 

проектами 

Готовить отчеты о ходе 

выполнения проекта с 

использованием программ 

управления проектами 

Пользоваться текстовыми, 

табличными и 

графическими 

редакторами 

Пользоваться текстовыми, 

табличными и 

графическими 

редакторами 

Способы отслеживания 

выполнения задач проекта 

с использованием 

программ управления 

проектами 

Меры информационной 

безопасности 

Методы управления 

стрессом 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности 

Порядок создания отчета 

о выполненных работах с 

использованием программ 

управления проектами  

 

2 C/02.7 Отбор и 

привлечение 

исполнителей 

проекта 

социального 

воздействия 

Проведение 

маркетинговых 

исследований рынка 

поставщиков 

социальных услуг в 

целях отбора в 

проект социального 

Обосновывать 

использование рекламы и 

социально 

ориентированного 

маркетинга при 

взаимодействии 

исполнителями проекта 

Основы маркетинга 

поставщиков социальных 

услуг в регионе проекта 

социального воздействия, 

в иных регионах, 

федерального масштаба 

- 
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воздействия в 

соответствии с 

критериями целевых 

социальных 

эффектов паспорта 

проекта 

социального воздействия 

Делать обоснованный 

выбор формы 

социального партнерства 

в маркетинговой среде 

Проводить исследования 

рынка поставщиков 

социальных услуг в целях 

отбора в проект 

социального воздействия 

Инициировать замыслы 

социальных проектов с 

учётом маркетинга 

поставщиков социальных 

услуг Российской 

Федерации и в в регионе 

проекта социального 

воздействия 

Использовать ИКТ для 

преобразования и 

создания информации, для 

совместной работы в 

цифровой среде 

Вести деловые 

коммуникации, в том 

числе с использованием 

сервисов информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и иных 

средств 

 

Планировать задачи и 

отслеживать их 

Порядок выбора 

социально 

ориентированной 

маркетинговой стратегии 

по критерию 

устойчивости отношений 

с заинтересованными 

сторонами проектов 

социального воздействия 

Основные понятия и 

инструментарий 

социально 

ориентированного 

маркетинга 

 

Виды социальных рисков 

и основные способы их 

ослабления 

Предметные области 

социальной 

ответственности: 

состояния и (или) 

жизненные условия 

социальных 

бенефициаров, их 

количественные и 

качественные показатели, 

которые выбираются как 

целевые социальные 

эффекты 

Методы поиска 

информации в различных 

источниках, в том числе в 

специализированных 
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выполнение с 

использованием 

персональных 

информационных 

менеджеров  

Осуществлять поиск 

информации в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

 Пользоваться 

текстовыми, табличными 

и графическими 

редакторами 

  

базах данных и в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

Основы методов анализа, 

оценки качества, 

надежности источников 

информации 

Меры информационной 

безопасности 

Методы управления 

стрессом 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности.  

Формирование 

качественных и 

количественных 

критериев отбора 

поставщиков 

социальных услуг в 

проект социального 

воздействия 

Определять проблемы 

потенциальных 

социальных 

бенефициаров и 

обосновывать создание 

сети социального 

партнерства для их 

решения 

Определять качественные 

и количественные 

критерии поставщиков 

социальных услуг в целях 

отбора в проекты 

социального воздействия 

Оценивать ресурсы, 

необходимые для 

эффективного 

функционирования 

Принципы оценки уровня 

социальной 

напряженности, состояния 

и (или) жизненных 

условий социальных 

бенефициаров, целевых 

социальных эффектов 

Особенности 

соотношений интересов 

частного и 

государственного 

секторов экономики и 

предметные области их 

социальной 

ответственности 

Социокультурная 

специфика 

заинтересованных сторон 
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партнеров в проектах 

социального воздействия 

Использовать ИКТ для 

преобразования и 

создания информации, для 

совместной работы в 

цифровой среде 

Вести деловые 

коммуникации, в том 

числе с использованием 

сервисов информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и иных 

средств 

Осуществлять поиск 

информации в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

 Пользоваться 

текстовыми, табличными 

и графическими 

редакторами 

и особенности 

межкультурных 

отношений с учетом 

социальной 

ответственности 

Сущность, особенности и 

практические примеры 

социального 

предпринимательства 

Методы поиска 

информации в различных 

источниках, в том числе в 

специализированных 

базах данных и в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

Основы методов анализа, 

оценки качества, 

надежности источников 

информации 

Меры информационной 

безопасности  

Организация 

конкурсных 

процедур в целях 

отбора поставщиков 

социальных услуг в 

проект социального 

воздействия 

Организовывать 

конкурсные процедуры в 

целях отбора поставщиков 

социальных услуг в 

проект социального 

воздействия 

Использовать ИКТ для 

преобразования и 

создания информации, для 

совместной работы в 

Порядок поиска 

потенциальных партнеров 

для реализации 

совместных социально 

ориентированных 

маркетинговых проектов в 

области социальных 

инвестиций 

Структура социального 

проекта 
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цифровой среде 

Вести деловые 

коммуникации, в том 

числе с использованием 

сервисов информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и иных 

средств 

Фиксировать выполнение 

работ с использованием 

программ управления 

проектами 

Готовить отчеты о ходе 

выполнения проекта с 

использованием программ 

управления проектами 

Планировать задачи и 

отслеживать их 

выполнение с 

использованием 

персональных 

информационных 

менеджеров  

Осуществлять поиск 

информации в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

Пользоваться текстовыми, 

табличными и 

графическими 

редакторами  

Методы социального 

аудита 

Методы поиска 

информации в различных 

источниках, в том числе в 

специализированных 

базах данных и в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

Основы методов анализа, 

оценки качества, 

надежности источников 

информации 

Меры информационной 

безопасности 

Методы управления 

стрессом 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности. 

Способы отслеживания 

выполнения задач проекта 

с использованием 

программ управления 

проектами  

Порядок создания отчета 

о выполненных работах с 

использованием программ 

управления проектами  

Заключение Применять требования Правовые и  
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договоров с 

отобранными 

поставщиками 

социальных услуг в 

проект социального 

воздействия 

нормативных правовых 

актов Российской 

Федерации и регионов 

реализации проекта к 

проведению конкурсного 

отбора поставщиков услуг 

в области 

профессионального 

образования 

Заключать договоры с 

поставщиками 

социальных услуг по 

итогу конкурсного отбора 

в проект социального 

воздействия 

Использовать ИКТ для 

преобразования и 

создания информации, для 

совместной работы в 

цифровой среде 

Вести деловые 

коммуникации, в том 

числе с использованием 

сервисов информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и иных 

средств 

  

Фиксировать выполнение 

работ с использованием 

программ управления 

проектами 

Готовить отчеты о ходе 

выполнения проекта с 

организационно-

экономические формы 

реализации социальной 

ответственности 

инвестора проектов 

социального воздействия 

Нормативные правовые 

акты Российской 

Федерации и регионов 

реализации проекта в 

области требований к 

проведению конкурсного 

отбора поставщиков услуг 

в сфере 

профессионального 

образования 

Нормативные правовые 

акты Российской 

Федерации и регионов 

реализации проекта в 

области требований к 

договорной работе 

Основы методов анализа, 

оценки качества, 

надежности источников 

информации 

Меры информационной 

безопасности 

Методы управления 

стрессом 

Способы отслеживания 

выполнения задач проекта 

с использованием 

программ управления 
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использованием программ 

управления проектами 

Планировать задачи и 

отслеживать их 

выполнение с 

использованием 

персональных 

информационных 

менеджеров 

проектами  

Порядок создания отчета 

о выполненных работах с 

использованием программ 

управления проектами 

3 C/03.7 Управление 

командой проекта 

социального 

воздействия 

Определение целей 

проекта социального 

воздействия 

социальных 

эффектов, 

формирование 

целевых показателей 

и принципов их 

оценки 

Инициировать 

предложения по целям и 

структуре региональных 

проектов социального 

воздействия на основании 

маркетинговых 

исследований проблем 

потенциальных 

социальных 

бенефициаров и 

обосновывать создание 

сети социального 

инвестирования для их 

решения 

Формировать в 

соответствии со 

стратегией региона 

предложения и 

инициативы в области 

реализации социальных 

инвестиций в форме 

проектов социального 

воздействия 

Использовать ИКТ для 

преобразования и 

создания информации, для 

Предметные области 

социальной 

ответственности: 

состояния и (или) 

жизненные условия 

социальных 

бенефициаров, их 

количественные и 

качественные показатели, 

которые выбираются как 

целевые социальные 

эффекты 

Порядок выбора 

социально 

ориентированной 

маркетинговой стратегии 

по критерию социального 

воздействия 

Методы поиска 

информации в различных 

источниках, в том числе в 

специализированных 

базах данных и в 

информационно-

телекоммуникационной 

- 
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совместной работы в 

цифровой среде 

Вести деловые 

коммуникации, в том 

числе с использованием 

сервисов информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и иных 

средств 

Осуществлять поиск 

информации в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

сети «Интернет» 

Основы методов анализа, 

оценки качества, 

надежности источников 

информации 

Меры информационной 

безопасности 

Методы управления 

стрессом 

Формирование 

команды проекта 

социального 

воздействия 

Подбирать команду 

проекта, в том числе, с 

использованием 

дистанционных платформ 

Мотивировать команду 

проекта социального 

воздействия на 

достижение целевых 

показателей проекта 

социального воздействия 

Разрешать спорные и 

конфликтные ситуации, 

которые могут возникнуть 

в проекте социального 

воздействия 

Использовать ИКТ для 

преобразования и 

создания информации, для 

совместной работы в 

Основы проектного 

управления 

Меры информационной 

безопасности 

Методы управления 

стрессом 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности 
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цифровой среде 

Вести деловые 

коммуникации, в том 

числе с использованием 

сервисов информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и иных 

средств 

Управление 

ресурсами проекта 

социального 

воздействия согласно 

требованиям 

оператора проекта с 

регулярной и 

периодической 

отчетностью перед 

заинтересованными 

сторонами проекта 

социального 

воздействия 

Планировать ресурсы 

проекта социального 

воздействия с учётом 

нормативных правовых 

актов и бюджетов 

Российской Федерации, а 

также региональных 

источников социальных 

инвестиций, с регулярной 

и периодической 

отчетностью перед 

заинтересованными 

сторонами проекта 

социального воздействия 

Формировать 

предложения по 

корректировке паспорта 

проекта социального 

воздействия по ресурсам 

Использовать ИКТ для 

преобразования и 

создания информации, для 

совместной работы в 

цифровой среде 

Вести деловые 

коммуникации, в том 

Нормативные правовые 

акты Российской 

Федерации в области 

требований к проекту 

социального воздействия, 

стандартам социальной 

отчетности и независимой 

оценке социальных 

эффектов 

Меры информационной 

безопасности 

Методы управления 

стрессом 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности 

Способы отслеживания 

выполнения задач проекта 

с использованием 

программ управления 

проектами  

Порядок создания отчета 

о выполненных работах с 

использованием программ 

управления проектами 
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числе с использованием 

сервисов информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и иных 

средств 

Фиксировать выполнение 

работ с использованием 

программ управления 

проектами 

Готовить отчеты о ходе 

выполнения проекта с 

использованием программ 

управления проектами 

Планировать задачи и 

отслеживать их 

выполнение с 

использованием 

персональных 

информационных 

менеджеров 

Управление 

качеством в проекте 

социального 

воздействия 

Определять целевые 

качественные и 

количественные 

показатели социальных 

эффектов проекта 

социального воздействия 

Использовать ИКТ для 

преобразования и 

создания информации, для 

совместной работы в 

цифровой среде 

Вести деловые 

коммуникации, в том 

числе с использованием 

Нормативные правовые 

акты Российской 

Федерации и регионов 

реализации проекта 

социального воздействия 

в области требований к 

проведению конкурсного 

отбора поставщиков услуг 

в области независимой 

оценки социальных 

эффектов 

Методы оценки 

эффективности 

социальных инвестиций 
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сервисов информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и иных 

средств 

Фиксировать выполнение 

работ с использованием 

программ управления 

проектами 

Готовить отчеты о ходе 

выполнения проекта с 

использованием программ 

управления проектами 

Планировать задачи и 

отслеживать их 

выполнение с 

использованием 

персональных 

информационных 

менеджеров 

по проектам социального 

воздействия 

Основы методов анализа, 

оценки качества, 

надежности источников 

информации 

Меры информационной 

безопасности 

Методы управления 

стрессом 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности 

Способы отслеживания 

выполнения задач проекта 

с использованием 

программ управления 

проектами  

Порядок создания отчета 

о выполненных работах с 

использованием программ 

управления проектами 

Управление 

процедурами оценки 

социальных 

эффектов в проекте 

социального 

воздействия 

Формировать план и 

график мероприятий 

процедур оценки 

социальных эффектов в 

проекте социального 

воздействия 

Организовывать 

конкурсные процедуры 

для отбора специалистов 

(организаций) 

независимой оценки 

Методы оценки 

эффективности 

социальных инвестиций 

по проектам социального 

воздействия 

Основы методов анализа, 

оценки качества, 

надежности источников 

информации 

Меры информационной 
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социальных эффектов для 

оценки результатов 

проекта социального 

воздействия 

Заключать договоры с 

отобранными 

специалистами/ 

организациями 

независимой оценки 

социальных эффектов в 

целях оценки результатов 

проекта социального 

воздействия 

Использовать ИКТ для 

преобразования и 

создания информации, для 

совместной работы в 

цифровой среде 

Вести деловые 

коммуникации, в том 

числе с использованием 

сервисов информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и иных 

средств 

Фиксировать выполнение 

работ с использованием 

программ управления 

проектами 

Готовить отчеты о ходе 

выполнения проекта с 

использованием программ 

управления проектами 

Планировать задачи и 

безопасности 

Методы управления 

стрессом 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности 

Способы отслеживания 

выполнения задач проекта 

с использованием 

программ управления 

проектами  

Порядок создания отчета 

о выполненных работах с 

использованием программ 

управления проектами 
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отслеживать их 

выполнение с 

использованием 

персональных 

информационных 

менеджеров 

Управление рисками 

проекта социального 

воздействия 

Формировать карту 

рисков проектов 

социального воздействия 

Использовать ИКТ для 

преобразования и 

создания информации, для 

совместной работы в 

цифровой среде 

Вести деловые 

коммуникации, в том 

числе с использованием 

сервисов информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и иных 

средств 

 Фиксировать выполнение 

работ с использованием 

программ управления 

проектами 

Готовить отчеты о ходе 

выполнения проекта с 

использованием программ 

управления проектами 

Планировать задачи и 

отслеживать их 

выполнение с 

использованием 

персональных 

Риск-менеджмент в 

области социальных 

инвестиций 

Методы оценки 

эффективности 

социальных инвестиций 

по проектам социального 

воздействия 

Основы методов анализа, 

оценки качества, 

надежности источников 

информации 

Меры информационной 

безопасности 

Методы управления 

стрессом 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности 

Способы отслеживания 

выполнения задач проекта 

с использованием 

программ управления 

проектами  

Порядок создания отчета 

о выполненных работах с 

использованием программ 
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информационных 

менеджеров 

управления проектами 

Управление 

внешними и 

внутренними 

коммуникациями в 

проекте социального 

воздействия 

Устанавливать и 

поддерживать деловые 

контакты, связи, 

отношения, 

коммуникации с 

заинтересованными 

сторонами по вопросам 

проекта социального 

воздействия 

Использовать ИКТ для 

преобразования и 

создания информации, для 

совместной работы в 

цифровой среде 

Вести деловые 

коммуникации, в том 

числе с использованием 

сервисов информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и иных 

средств 

Фиксировать выполнение 

работ с использованием 

программ управления 

проектами 

Готовить отчеты о ходе 

выполнения проекта с 

использованием программ 

управления проектами 

Планировать задачи и 

отслеживать их 

выполнение с 

Основы методологии 

организации внешних и 

внутренних мероприятий 

оценки социальных 

эффектов как результатов 

реализации проекта 

социального воздействия 

Основы методов анализа, 

оценки качества, 

надежности источников 

информации 

Меры информационной 

безопасности 

Методы управления 

стрессом 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности 

Способы отслеживания 

выполнения задач проекта 

с использованием 

программ управления 

проектами  

Порядок создания отчета 

о выполненных работах с 

использованием программ 

управления проектами 
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использованием 

персональных 

информационных 

менеджеров 

Управление 

отчётностью по 

паспорту проекта 

социального 

воздействия согласно 

методическим 

требованиям 

оператора проекта 

Формировать требования 

к процедурам сбора 

данных и подготовки 

отчётности проекта 

социального воздействия, 

мероприятиям, целевым 

социальным эффектам 

согласно паспорту 

проекта 

Использовать ИКТ для 

преобразования и 

создания информации, для 

совместной работы в 

цифровой среде 

Вести деловые 

коммуникации, в том 

числе с использованием 

сервисов информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и иных 

средств 

Фиксировать выполнение 

работ с использованием 

программ управления 

проектами 

Готовить отчеты о ходе 

выполнения проекта с 

использованием программ 

управления проектами 

Планировать задачи и 

Нормативные правовые 

акты Российской 

Федерации в области 

определения социального 

эффекта 

Методы оценки 

эффективности 

социальных инвестиций 

по проектам социального 

воздействия 

Методы поиска 

информации в различных 

источниках, в том числе в 

специализированных 

базах данных и в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

Основы методов анализа, 

оценки качества, 

надежности источников 

информации 

Меры информационной 

безопасности 

Методы управления 

стрессом 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности 
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отслеживать их 

выполнение с 

использованием 

персональных 

информационных 

менеджеров 

Осуществлять поиск 

информации в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

Пользоваться текстовыми, 

табличными и 

графическими 

редакторами  

Способы отслеживания 

выполнения задач проекта 

с использованием 

программ управления 

проектами  

Порядок создания отчета 

о выполненных работах с 

использованием программ 

управления проектами 

Контроль 

достижения 

результатов проекта 

социального 

воздействия и 

корректировка 

проектной 

деятельности 

Обеспечивать 

регулярный, 

периодический и 

итоговый контроль 

достижения результатов 

проекта социального 

воздействия 

Оценивать соответствие 

методологии отчетности и 

документации по проекту 

социального воздействия 

Использовать ИКТ для 

преобразования и 

создания информации, для 

совместной работы в 

цифровой среде 

Вести деловые 

коммуникации, в том 

числе с использованием 

Нормативные правовые 

акты Российской 

Федерации в области 

определения социальных 

бенефициаров в проектах 

социального воздействия 

Методы поиска 

информации в различных 

источниках, в том числе в 

специализированных 

базах данных и в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

Основы методов анализа, 

оценки качества, 

надежности источников 

информации 

Меры информационной 

 



22 

сервисов информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и иных 

средств 

Фиксировать выполнение 

работ с использованием 

программ управления 

проектами 

Готовить отчеты о ходе 

выполнения проекта с 

использованием программ 

управления проектами 

Планировать задачи и 

отслеживать их 

выполнение с 

использованием 

персональных 

информационных 

менеджеров 

Осуществлять поиск 

информации в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

 Пользоваться 

текстовыми, табличными 

и графическими 

редакторами 

безопасности 

Методы управления 

стрессом 

 Основы организации 

работы в режиме 

многозадачности 

Способы отслеживания 

выполнения задач проекта 

с использованием 

программ управления 

проектами  

Порядок создания отчета 

о выполненных работах с 

использованием программ 

управления проектами  

Завершение проекта 

социального 

воздействия 

(выполнение 

итоговых процедур и 

мероприятий 

Составлять сводный отчет 

на основе анализа 

результатов проекта 

социального воздействия 

Формировать архив 

Требования федеральных 

и региональных 

нормативных правовых 

актов Российской 

Федерации к организации 

документооборота по 
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согласно паспорту 

проекта) 

проекта социального 

воздействия 

Осуществлять все 

формальные процедуры, 

предусмотренные 

стандартом, для законной 

передачи документации 

проекта 

заинтересованным 

сторонам (федеральным, 

региональным органам 

власти, оператору, 

социальным инвесторам) 

после исполнения всех 

задач и мероприятий 

проекта 

Использовать ИКТ для 

преобразования и 

создания информации, для 

совместной работы в 

цифровой среде 

Вести деловые 

коммуникации, в том 

числе с использованием 

сервисов информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и иных 

средств 

Фиксировать выполнение 

работ с использованием 

программ управления 

проектами 

Готовить отчеты о ходе 

выполнения проекта с 

процедуре 

документирования 

независимой оценки 

социальных эффектов от 

момента создания 

документов до 

исполнения и 

направления в архив) 

 

Способы отслеживания 

выполнения задач проекта 

с использованием 

программ управления 

проектами  

Порядок создания отчета 

о выполненных работах с 

использованием программ 

управления проектами  
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использованием программ 

управления проектами 

Планировать задачи и 

отслеживать их 

выполнение с 

использованием 

персональных 

информационных 

менеджеров 

 Пользоваться 

текстовыми, табличными 

и графическими 

редакторами 

 

10. Возможные наименования должностей, профессий и иные дополнительные характеристики: 

 

Связанные с квалификацией 

наименования должностей, 

профессий, специальностей, 

групп, видов деятельности, 

компетенций и прочее 

Документ, цифровой ресурс Код по 

документу 

(ресурсу) 

Полное наименование и реквизиты документа (адрес ресурса) 

Руководитель проекта 

социального воздействия 

Руководитель структурного 

подразделения (по 

направлению проектов 

социального воздействия) 

Руководитель структурного 

подразделения (по 

направлению оценки 

социальных эффектов) 

Руководитель проектной 

группы 

Ведущий руководитель 

проектов 

ОКЗ 1213 Руководители в области определения политики и планирования 

деятельности 

ОКВЭД 70.22 Консультирование по вопросам коммерческой деятельности и 

управления 

84.11 Деятельность органов государственного управления и 

местного самоуправления по вопросам общего характера 

ОКПДТР 21495 Директор (начальник, управляющий) предприятия 

21588 Директор учреждения социального обслуживания (центра 

социального обслуживания (пожилых и инвалидов), центра 

социальной помощи семье и детям, социально-

реабилитационного центра для несовершеннолетних, 

социального приюта для детей и подростков и др.) 

26151 Руководитель группы (специализированной в прочих отраслях) 

26153 Руководитель группы (функциональной в прочих областях 

http://mobileonline.garant.ru/document/redirect/70968844/0
http://mobileonline.garant.ru/document/redirect/70650726/0
http://mobileonline.garant.ru/document/redirect/1548770/0
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деятельности) 

ЕТКС, ЕКС - Директор (генеральный директор, управляющий) предприятия 

- Менеджер 

- Начальник отдела по связям с общественностью 

- Начальник отдела социального развития 

ОКСО, ОКСВНК 2.27.04.03 

2.27.04.05 

5.37.04.02 

5.38.04.01 

5.38.04.02 

5.38.04.04 

5.39.04.01 

5.39.04.02 

5.39.04.03 

Системный анализ и управление 

Инноватика 

Конфликтология 

Экономика 

Менеджмент 

Государственное и муниципальное управление 

Социология 

Социальная работа 

Организация работы с молодежью 

Государственный 

информационный ресурс 

"Справочник профессий" 

 https://spravochnik.rosmintrud.ru/professions 

Иное (указать) - - 

 

11. Основные пути получения квалификации: 

Формальное образование и обучение (тип образовательной программы, при необходимости - направление подготовки/специальность/профессия, срок 

обучения и особые требования, возможные варианты): 

Высшее образование – магистратура или специалитет 

или 

высшее образование (не профильное) – магистратура или специалитет и дополнительное профессиональное образование по программам 

профессиональной переподготовки в области управления социальными инвестициями/ проектами социального воздействия и/или оценки социальных 

эффектов 

Опыт практической работы (стаж работы и особые требования (при необходимости), возможные варианты): Не менее 2 лет работы в сфере 

менеджмента, в сфере управления социальными инвестициями/проектами социального воздействиями/ управления или оценки социальными 

эффектами или на руководящих должностях 

Неформальное образование и самообразование (возможные варианты): 

Рекомендуется один раз в три года дополнительное профессиональное образование - программы повышения квалификации в области управления 

социальными инвестициями/проектами социального воздействиями/ управления или оценки социальными эффектами 

12. Особые условия допуска к работе: - 

13. Наличие специального права в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

необходимого для выполнения работы (при наличии): - 

http://mobileonline.garant.ru/document/redirect/108186/0
http://mobileonline.garant.ru/document/redirect/57407515/0
http://mobileonline.garant.ru/document/redirect/71594768/0
http://mobileonline.garant.ru/document/redirect/71129576/0
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14. Перечень документов, необходимых для прохождения профессионального экзамена по квалификации: 

Справка по образцу, самостоятельно устанавливаемому образовательной организацией, об обучении студентов, завершающих освоение 

соответствующих модулей или разделов образовательных программ специалитета, магистратуры по укрупненным группам специальностей и 

направлений подготовки 27.00.00, 37.00.00, 38.00.00 или 39.00.00 

или 

Документ, подтверждающий наличие высшего образования не ниже уровня специалитет, магистратура по профилю подтверждаемой квалификации 

или 

1) Документ, подтверждающий наличие высшего образования не ниже уровня специалитет, магистратура (непрофильное, гуманитарное). 

2) Документ, подтверждающий наличие дополнительного профессионального образования по программам профессиональной переподготовки в 

области управления социальными инвестициями/ проектами социального воздействия и/или оценки социальных эффектов 

3) Документ, подтверждающий наличие опыта работы не менее двух лет в сфере менеджмента, в сфере управления социальными 

инвестициями/проектами социального воздействиями/ управления или оценки социальными эффектами или на руководящих должностях 

15. Срок действия свидетельства: 5 лет 

 
────────────────────────────── 

1 Присваивается Национальным агентством при внесении в реестр информации о наименовании квалификации и требованиях к квалификации, на соответствие которым 

проводится независимая оценка квалификации, с указанием сроков действия свидетельств о квалификации и документов, необходимых для прохождения соискателем 

профессионального экзамена по соответствующей квалификации. 
2 В соответствии с приказом Минтруда России от 12 апреля 2013 г. N 148н "Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных 

стандартов" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 27 мая 2013 г., регистрационный N 28534). 
3 В соответствии с приказом Минтруда России от 29 сентября 2014 г. N 667н "О реестре профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)" 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный N 34779) с изменениями, внесенными приказом Минтруда России от 9 

марта 2017 г. N 254н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 29 марта 2017 г., регистрационный N 46168). 
4 Заполняется при наличии профессионального стандарта. 
5 Присваивается Национальным агентством после подписания приказа об утверждении квалификации. 
6 В случае разработки проектов квалификаций на основании проекта профессионального стандарта, на этапе рассмотрения проектов квалификаций указывается 

наименование проекта профессионального стандарта и реквизиты протокола Совета о его одобрении (после утверждения профессионального стандарта и его регистрации в 

Минюсте России Национальным агентством вносится окончательное наименование и реквизиты утвержденного профессионального стандарта). 
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